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Nuestra vision es la de un mundo en el que florezcan
las realidades feministas, en el que los recursos y el

poder se compartan de tal modo que permitan a las
generaciones presentes y futuras prosperar y desple-
gar todo su potencial con dignidad, amor y respeto, y
en el que la Tierra nutra la vida en su total diversidad.

Apoyamos a los movimientos feministas,
por los derechos de las mujeres y la justicia
de género para que prosperen y sean una
fuerza motora que desafie los sistemas de
opresion y creen en conjunto las realidades
feministas.

Los movimientos feministas, por los
derechos de las mujeres y por la justicia
de género prosperan, afianzan su poder
colectivo para desafiar al patriarcado y
avanzar en la concrecién de las agendas
feministas.

Los movimientos feministas, por los dere-

chos de las mujeres y por la justicia de gé-

nero se encuentran en mejores condiciones

para desafiar, desmantelar y deslegitimar

el consenso y la influencia de los actores

que promueven el patriarcado en conexion

con el poder corporativo, los fascismos y los

fundamentalismos en el seno de los espacios

y sistemas internacionales Participacion de la membresia y
bases de apoyo

Promocion de los derechos

Las realidades, propuestas y narrativas femi- universales y la justicia
nistas florecen, se amplifican y cobran cada
vez mas influencia Financiamiento de los

movimientos feministas

AWID es una organizacién que aprende,
préspera, con un entorno de trabajo propicio
y fundada en los principios interseccionales
feministas, lo que facilita una labor de cali-
dad y capaz de producir impactos

Construccién de economias feministas

Creacion conjunta de
realidades
feministas
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Palabras de las
codirectoras ejecutivas

En 2021, AWID, junto con muchas otras orga-
nizaciones, comenzabamos a asumir las con-
secuencias de la pandemia global, todavia en
curso, para nuestro modo de trabajo y nuestro
rol en este momento tan particular. Fue un ano
que nos enseno tres lecciones cruciales sobre
como transitar este momento como organiza-
cién global de apoyo a los movimientos feminis-
tas.

1. La comunidad es la clave.

El ano 2021 sirvi6é para estrechar relaciones,
conexiones y forjar comunidades a lo largo y
ancho de nuestra labor. Hubo que ajustar los
planes y cronogramas mientras la propia orga-
nizacion y nuestrxs asociadxs batallabamos con
la enfermedad, el dolor, las emergencias clima-
ticas y de otra indole. El apoyo mutuo que nos
brindamos en el movimiento durante todo este
tiempo fue una de las tareas mas significativas
que podiamos hacer. Aprovechamos las tecno-
logias virtuales para escuchar, brindar atencion
y conectarnos a lo largo de las geografias con
Ixs feministas implicadxs en las distintas luchas y
respuestas a la crisis. Aprendimos rotundamente
de nuestrxs afiliadxs que el acto no tan simple
de sobrevivir a la crisis actual es un logro en si
mismo y un acto de resistencia para muchxs. La
comunidad es el sustrato del que se nutren Ixs
activistas feministas y a partir del cual germinan
las alternativas, mediante el reconocimiento de
que las soluciones que necesitamos no proven-
dran del seno de los sistemas imperantes.

2. Por mis fracturadas que
estén, no abandonamos las
instituciones que tenemos.

Las instituciones multilaterales han perdido en
gran medida la legitimidad y la imagen de efi-
cacia. Muchos Estados se mantienen impasibles
ante las demandas de la poblacién. Los antiguos
dispositivos de influencia parecen tener poco
impacto en las estructuras de poder que nos
rodean, lo cual nos habla de la necesidad de
encontrar nuevas formas de participar en un sis-
tema que es ahora muy distinto. Este imperativo
produce importantes disonancias para muchxs
feministas, pero también observamos que algu-
nos de los frutos de los ltimos afnos obedecen a
una persistencia sostenida, incluso contra todo
prondstico. Sabemos que cuando Ixs feminis-

txs salimos, entran los grupos antiderechos. De
modo que AWID tiene presencia en el sistema
internacional de derechos humanos con los que
contamos, a sabiendas de que es este es solo
un paso entre muchos otros que conducen a los
cambios necesarios.

3. Debemos mantener lo «fe-
minista» como politico, y no
como una etiqueta.

Mientras forjamos una comunidad con una
bella diversidad de activistas de todo el mundo
y analizamos las oportunidades de incidencia
estratégica, resulta especialmente importante
que los valores y la ideologia que nos mueven
sean explicitos y sin reparos. De forma crecien-
te, se abraza la expresiéon «feminista» como
etiqueta para una organizacién, una politica o
una practica; sin embargo, detras de la etiqueta
hay agendas desprovistas de toda aspiracion
transformadora. Nos entusiasma tender puentes
con aliadxs que auténticamente comparten las
ambiciones feministas de desmantelar todas las
formas de opresién y erigir sociedades justas y
sostenibles.

En estos tiempos, nuestras acciones, no solo
nuestro discurso, deben dar testimonio de nues-
tros valores feministas. Nuestras organizaciones
deben funcionar de tal modo que desafien en
lugar de reforzar las dinamicas de opresion. Se
trata de un trabajo constante en curso, por ello,
prestar atencion a la cultura y la practica organi-
zacionales es una tarea critica de nuestra mision.
Un elemento importante de la politica feminista
de AWID es el firme compromiso con la reno-
vacién de los liderazgos, y nos complace man-
tener esta tradicion y «ceder el relevo» en 2022
a nuestras sucesoras, Faye e Inna, las nuevas
codirectoras ejecutivas de AWID.

Muchisimas gracias a todas las personas que nos
han acompanado en este viaje de aprendizajes y
construccion de comunidades.

Cindy y Hakima


https://awid.org/es/presentamos-las-proximas-co-directoras-ejecutivas-de-awid
https://awid.org/es/presentamos-las-proximas-co-directoras-ejecutivas-de-awid

CREACION CONJUNTA DE REALIDADES FEMINISTAS

Las realidades feministas tienen que ver con articular
los mundos que los movimientos feministas creen posi-
bles, asi como las practicas transformadoras —grandes
0 pequenas— que nos ayudan en ese empeno. Sin estas
aspiraciones, quedamos atascadxs en los desafios que
enfrentamos, incapaces de reunir energia para lo que
queremos construir.
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La celebracion y la alegria

son actos de resistencia

La esperanzay la recipro-
cidad son el combustible
vital de Ixs activistas com-
prometidxs con la lucha de
larga data para concretar
las realidades feminis-

tas. Como respuesta a las
restricciones de despla-
zamiento de la pandemia
y la limitacion del mundo
virtual, AWID cre6 el Fes-
tival de los Movimientos
Feministas: Crear | Résister

| Transform.

Crear | Résister | Transform

fue un festival de un mes
de duracion para renovar
las energias de amigxs y
aliadxs, camaradas y com-
panerxs. En él se dieron
cita 130 activistas de 43
paises de distintas zonas
horarias que se reunieron
como intérpretes y ora-
dorxs, anfitrionxs y pre-
sentadorxs para crear en
conjunto un encuentro de
40 sesiones.

Muchxs activistas feminis-
tas se encuentran en modo
supervivencia. La «resis-
tencia no convencional», la
autonomia sobre el cuerpo
y el placer fueron una parte
primordial de la resisten-
ciay, pese a lo dificil del
contexto y la extenuacion,
mantenemos la esperanza
en el largo plazo y valo-
ramos enormemente las
oportunidades de reunir-
nos para brindarnos apoyo
mutuo y manifestarnos
nuestra solidaridad.

Oradorxs y participantes
valoraron profundamente
la oportunidad de conec-
tarnos a lo largo de distin-
tos contextos y luchas en
tiempos en que aferrarnos
a las relaciones y los lazos
entre los movimientos era
mas preciado que nunca.

Sexting Like A Feminist:
el humor en la revolucion

digital feminista

Una guia superbreve

para organizar festivales
feministas y otros eventos
globales en linea

No esta «basado en el sexo»

a menos que se trate de
sexo ocasional

Crear | Résister | Transform
- Un recorrido por el
Festival

Crear | Résister | Transform:
un festival para los
movimientos feministas

Liberated Land & Territories:
Tierray territorios
liberados: una conversacion
panafricana

Resisting criminalization:
Resistencia a la

criminalizacién: procesos
de organizacion feministas
por la justicia sexual

y reproductiva y la
integraidad de los cuerpos

Voices from the frontlines:
Voces desde las fronteras:
fortalecimiento del poder
colectivo para poner fin a la
reclusion de las mujeres en
todo el mundo

( Un festival global virtual y
plurilingiie que las personas
presentaron y vieron desde
la oficina, en casa, solx,

con colegas, con amigxs
reunidos en la sala de casa o

en el patio o el jardin.

~

_/



hyperlink: https://www.awid.org/es/2021-festival-in-review
hyperlink: https://www.awid.org/es/2021-festival-in-review
hyperlink: https://www.awid.org/es/2021-festival-in-review
https://awid.org/es/sexting-como-feminista-el-humor-en-la-revolucion-digital-feminista
https://awid.org/sites/default/files/2022-06/Super%20Short%20Guide%20For%20Festivals_ES_0.pdf
https://awid.org/sites/default/files/2022-06/Super%20Short%20Guide%20For%20Festivals_ES_0.pdf
https://awid.org/sites/default/files/2022-06/Super%20Short%20Guide%20For%20Festivals_ES_0.pdf
https://awid.org/sites/default/files/2022-06/Super%20Short%20Guide%20For%20Festivals_ES_0.pdf
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/no-esta-basado-en-el-sexo-menos-que-se-trate-de-sexo-ocasional
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/no-esta-basado-en-el-sexo-menos-que-se-trate-de-sexo-ocasional
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/no-esta-basado-en-el-sexo-menos-que-se-trate-de-sexo-ocasional
https://awid.org/es/node/1964
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQXDRyjmRaEGRsnEetEp15Ke4AHxc0cqm
https://www.youtube.com/watch?v=gcqyn5amemA
https://www.youtube.com/watch?v=9p5nF-E6y8E
https://www.youtube.com/watch?v=362pLwD9O6s

CREACION CONJUNTA DE REALIDADES FEMINISTAS

La interpretacion 2,800 El hashtag Plataformas

simultdnea visualizacionesen  4Feminist empleadas: formato
hizo posible la nuestro canal de Festival llego ados  deencuentro virtualy
interaccién entre YouTube. millones de personas seminario web, vivos
participantes en siete 1424 personas durante seis meses, en Instagram, chat en
idiomas: arabe, espafol,  conectadas incluidos los periodos ~ TWitter para alentar la
francés, inglés, mandarin, directamente a previos y posteriores participacion de nuestro
portugués y ruso. las sesiones del al Festival. publico en las redes
Festival. sociales.

La pandemia fue muy La verdad es que desconocia todo lo
dolorosa para muchxs... inclusivo y diverso que podia ser el
En lo personal, el Festival feminismo. Siempre se nos dice que
foment6 muchas otras el feminismo pertenece a Occidente
formas de atravesar ese y que, biasicamente, estd asociado
dolor. El arte nos salvé la al feminismo blanco, por lo que no
vida, nos puso en un lugar sabia cémo sentirme. Habia mucho
diferente. Se agradece sobre experiencias transgénero

A festiValﬁffor_\\
Feminist
Movements /¥

SEPTEMBER 2021

mucho encontrar estos implicadas y que ocupaban un lugar
espacios. central, y eso fue lo que mas me
atrajo, y senti que pertenecia a ese
Facilitadorx de taller lugar

Participante

(Un momento destacado
del Festival fue cuando

AWID, el blog feminista Nadie: ...

Adventures From, y

la plataforma digital @AWID: #£SextLikreAFeminist

de mujerismo queer 0

AfroFemHub nos Nosotrxs: Me gustan mis orgasmos como me gusta

preguntamos: mi politica feminista: feroz, radical, consistente y
liberadora.# feministfestival (@adventuresfrom_)

¢ Qué significa emitir
mensajes de contenido
sexual en las redes
sociales (sexting) como

feminista? ¢ Como 0 iDeja tus prejuicios, ideas preconcebidas Y tu ropa en

explorar nuestro placer, la puerta! #SextLikeAFeminist (@I/sabelMarler)
nuestros deseos y

fantasias de forma
segura y consensuada
a través del sexting?

¢Como hacemos sexting 0 Descolonizar esto, descolonizar aquello,

Ixs feministas? :DESCOLONIZA ESTOS MUSLOS!
# SextLikeAFeminist (@JoyceSabali)

7/ Las respuestas fueron
alegres, insolentes y

2 ] ~divertidas. j



https://twitter.com/HOLAAfrica
https://twitter.com/adventuresfrom_/status/1433451706612916231?s=20&t=JxmXa9pzHk4jEUniNMeSLA
https://twitter.com/adventuresfrom_/status/1433451706612916231?s=20&t=JxmXa9pzHk4jEUniNMeSLA
https://twitter.com/adventuresfrom_/status/1433451706612916231?s=20&t=JxmXa9pzHk4jEUniNMeSLA
https://twitter.com/adventuresfrom_/status/1433451706612916231?s=20&t=JxmXa9pzHk4jEUniNMeSLA
https://twitter.com/adventuresfrom_/status/1433451706612916231?s=20&t=JxmXa9pzHk4jEUniNMeSLA
https://twitter.com/adventuresfrom_/status/1433451706612916231?s=20&t=JxmXa9pzHk4jEUniNMeSLA
https://twitter.com/adventuresfrom_/status/1433451706612916231?s=20&t=JxmXa9pzHk4jEUniNMeSLA
https://twitter.com/IsabelMarler/status/1433477327175004168?s=20&t=DThRriB8E2miSiqRphttIg
https://twitter.com/IsabelMarler/status/1433477327175004168?s=20&t=DThRriB8E2miSiqRphttIg
https://twitter.com/JoyceSabali/status/1433481373084524545?s=20&t=N8tGGbsOYjMnRl4nAtzhGg
https://twitter.com/JoyceSabali/status/1433481373084524545?s=20&t=N8tGGbsOYjMnRl4nAtzhGg
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Las demandas feministas en los
procesos multilaterales

Desde siempre, los espacios multilaterales eran
sitios en los que los movimientos sociales y
feministas obteniamos importantes conquistas.
Eran espacios en los que denunciabamos las
violaciones y ejerciamos presion sobre los Esta-
dos para que respeten sus compromisos con los
derechos humanos. Hoy en dia, muchos Estados
son cada vez menos respetuosos de los manda-
tos multilaterales. Sin embargo, debido a la opo-
sicién antiderechos y la captura de los sistemas
politicos por parte de las corporaciones, sigue
siendo importante que Ixs feministas sosten-
gamos el rechazo a estos fendmenos para que
no se aprovechen dichos procesos para lesionar
directamente los derechos humanos.

Durante 2021, AWID mantuvo una participacion
selectiva y estratégica en procesos y espacios
multilaterales clave, incluido el Consejo de Dere-
chos Humanos. La dependencia de la participa-
cion virtual en estos procesos, y la equiparacion
de las posibilidades de acceso para activistas no
residentes en Nueva York o Ginebra, pusieron
mas distancia entre la sociedad civil y los salo-
nes del poder, probablemente con consecuen-
cias prolongadas para nuestra influencia.

Un proceso que tuvo lugar en 2021 fue el Foro
Generacion Igualdad que impulsa ONU Mujeres.

AWID tuvo presencia mediante la participaciéon
en el Grupo Asesor de la Sociedad Civil para
contribuir a un sistema de control y equilibrio
tendiente a mejorar la alineacion con los valores
y movimientos feministas. También represen-
tamos al Consorcio Count Me In! (CMI!) en la
Coalicion para la Accién sobre Movimientos y
liderazgos feministas, en la que trabajamos con
nuestrxs aliadxs para garantizar que el financia-
miento se ajuste al propuesto en la agenda.

En paralelo a nuestra participacién en los espa-
cios oficiales del Foro Generacion Igualdad, sos-
tuvimos un espacio en nuestro proyecto Beijing
sin Ataduras para las agendas y los mensajes
transformadores de Ixs jovenes feministas en
respuesta a la pregunta «¢ Qué tipo de propues-
tas feministas audaces podemos hacer e imple-
mentar en un mundo libre de las restricciones
endémicas a un proceso intergubernamental?

Beijing sin Ataduras fue una ocasidn muy propi-
cia para el encuentro de Ixs jévenes feministas,
en la que pudieron desmantelar, manifestar sus
verdades libres de la censura de las convencio-
nes de la diplomacia y coordinar y expresar sus
posturas con firmeza y claridad.

Como apoyo AWID

Pensamiento,
suenos,
imaginacion

e intercambio

de todo el
mundo en
conversaciones
exhaustivas en
varios idiomas

virtuales y presenciales en asociacion
con jovenes activistas feministas

y organizaciones de jovenes para
reflexionar sobre los contextos
actuales y articular voces, visiones

y agendas radicales, entre ellas, las
siguientes:

financiamiento del activismo
justicia climatica
despenalizacion del aborto y
combate al estigma del VIH



https://awid.org/es/invol%C3%BAcrate/beijing-sin-ataduras-el-poder-de-los-movimientos-feministas-jovenes
https://awid.org/es/invol%C3%BAcrate/beijing-sin-ataduras-el-poder-de-los-movimientos-feministas-jovenes

How to get engaged

awid

&

Join AWID Membership

= ¢
—~
D =~
~[BLO§
0> ®
O o)
About the Beijing Unfettered
Methodology

= ¢4

Accessible in English!

Organize your own Beijing
Unfettered Workshop
= @6

Resourcing Young Feminist

Movements

Challenges young feminists face in

philanthropy

What can philanthropy do to better
support the young feminist
organizing in light of ongoing

@1

multiple crises?

Beyond Money | Autonomous
Resourcing practices in young

@1

LAS DEMANDAS FEMINISTAS EN LOS PROCESOS MULTILATERALES

Future of multilateralism and
political systems

Listen to Aurea, Sandie & Xenia's
reflections on current multilateral
systems

= 21

‘We demand people-centered local
and global governance

= @1

Building and sustaining social
justice movements

Strengthen our feminist and gender
justice movement-building practices

= 21

Build stronger and more inclusive
movement leadership

feminist movements

@1

We demand decentralising and
participatory power structures and
resource distribution

= @1

Build intersectional cross-movement
agendas

Bodily and
Gender Identity, Sexuality and
Pleasure

We demand freedom of making
choices concerning our bodies

AWID Publications
= ¢

We demand decolonisation of
educational systems & free access
to services for all

= e

= @2

‘We demand changes in policymaking
= @

En la red social Trello se llevo adelante un bellisimo panel plurilingtie de Bejing sin Ataduras
para estructurar y documentar las agendas radicales propositivas de Ixs jévenes feministas
y las perspectivas sobre los cambios transformadores. Invitamos a visitarlo y emplearlo en

sus acciones de incidencia.

Lxs feministas

jovenes que

participaron en el

proceso de Beijing

Sin Ataduras,

en demanda de
una construccion
interseccional

de agendas

intermovimientos

Lxs Feministas
jovenes

demandan
multilateralismo y
sistemas politicos
centrados en las
personas

La filantropia
debe brindar un
mejor apoyo a las
organizaciones
de feministas
jovenes, en vista
de las multiples
crisis en curso,
que van desde las
desigualdades
economicas en
aumento hasta la
crisis climitica

Las demandas de
Ixs feministas
jovenes hacia Ixs
formadores de
politicas respecto
de la autonomia
y la integridad
corporales,

la identidad

de género, la
sexualidad y el
placer

AWID Webinars, Learning
Online Conversations

e

AWID's Feminist Film Clu


https://trello.com/b/gjeeSACS/beijing-unfettered-project-young-feminist-agendas-in-making-awid
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Buscamos un
equilibrio entre

la interaccion en

el sistema, por un
lado, y el desarrollo
de otras esferas de
influencia, por el

a2
_____



LAS DEMANDAS FEMINISTAS EN LOS PROCESOS MULTILATERALES

¢Qué tiene que ver el

En el Consejo de
Derechos Humanos

-

feminismo con eso?

Young Feminist Manifesto
(Manifiesto feminista joven)

Beijing sin Ataduras: el

poder de los movimientos
feministas

N\

Pronunciamos declaraciones conjuntas durante
el 47° y el 48° periodos de sesiones (CDH47 y
CDH48), en los que demandamos la atencion
urgente de la ONU para frenar la movilizacion y
el impacto antiderechos en lo relativo al derecho
a la informacion, la educaciéon sexual integral
(ESI) y 1a pandemia del COVID-19.

~

J

Panel en Trello: Proyecto
Beijing sin Ataduras. Las

agendas feministas jévenes
en ciernes

-

Organizamos encuentros expertos y de alto nivel
orientados a proponer un anilisis feminista y
explorar las oportunidades para actuar de forma
colectiva con una amplia variedad de aliadxs de la
\ sociedad civil y la ONU.

~

J

Presentamos informes tematicos para contrarrestar los esfuerzos orientados a
menoscabar marcos y lenguaje clave:
® Con SRI (Sexual Rights Initiative), para el informe tematico Género, orientacion
sexual e identidad de género.
® Una presentacion sobre el discurso «basado en el sexo» que se emplea para lesionar los
g derechos humanos de las personas trans. p.

Ampliamos nuestro trabajo con periodistas y
«disruptorxs digitales», a fin de brindar apoyo
para dar mas visibilidad a narrativas feministas
muy potentes como forma de contrarrestar el
protagonismo de los mensajes antiderechos.

Congregamos a 15 férrexs periodistas feministas
de todo el globo para trabajar en red y reunir

aprendizajes de modo de fomentar sus
conexiones con los movimientos feministas. Fue
una experiencia de construcciéon de comunidad
para Ixs periodistas, quienes se manifestaron
deseosxs de seguir colaborando en solidaridad.
Mediante la participacion e interaccion de
periodistas como parte de los movimientos
feministas, aspiramos a contribuir a una
cobertura informativa sélida y convincente en la
que se pongan de relieve las perspectivas de Ixs

activistas feministas, y a cambiar la percepcion
del publico y, a la vez, incidir en Ixs donantes y

en quienes tienen a su cargo la formulacion de

politicas.

De forma similar, las redes sociales son un
campo crucial para contrarrestar la influencia
antiderechos. Organizamos dos talleres
virtuales con activistas en linea —Ixs disruptorxs
digitales— que compartieron sus estrategias

y desafios a la hora de presentar resistencia a
los fascismos y los fundamentalismos a través
de las redes sociales. La proteccion en linea
surgi6é como una prioridad vital; no habra una
labor «contradiscursos» si se expulsa a las voces
progresistas del espacio en linea o estas se ven
obligadas a autocensurarse.

1


https://www.awid.org/es/FJP_participants
https://www.awid.org/es/recursos/que-tiene-que-ver-el-feminismo-con-eso
https://www.awid.org/es/recursos/que-tiene-que-ver-el-feminismo-con-eso
https://e303bb68-0f86-4625-b0df-382bc663b63a.filesusr.com/ugd/13b9c9_9205e426df3a4a849fcbe0166e74548f.pdf
https://awid.org/es/invol%C3%BAcrate/beijing-sin-ataduras-el-poder-de-los-movimientos-feministas-jovenes
https://awid.org/es/invol%C3%BAcrate/beijing-sin-ataduras-el-poder-de-los-movimientos-feministas-jovenes
https://awid.org/es/invol%C3%BAcrate/beijing-sin-ataduras-el-poder-de-los-movimientos-feministas-jovenes
https://trello.com/b/gjeeSACS/beijing-unfettered-project-young-feminist-agendas-in-making-awid
https://trello.com/b/gjeeSACS/beijing-unfettered-project-young-feminist-agendas-in-making-awid
https://trello.com/b/gjeeSACS/beijing-unfettered-project-young-feminist-agendas-in-making-awid
https://trello.com/b/gjeeSACS/beijing-unfettered-project-young-feminist-agendas-in-making-awid
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Los movimientos feministas, por los derechos de las mujeres
y por la justicia de género y aliadxs exigen espacio y recursos
para reconocer, elaborar estrategias y tomar acciones
colectivas tendientes a contrarrestar la influencia y el impacto
de los actores antiderechos, y promover los marcos, normas y
propuestas feministas, y a proteger y promover la universalidad

de los derechos, es decir, el principio segun el cual los derechos
humanos son para todas las personas.



PROMOCION DE LOS DERECHOS UNIVERSALES Y LA JUSTICIA

Derechos en riesgo: Hora de actuar

Actores ultraconservadores, fundamentalistas,
entre otros actores antiderechos, operan cada
vez con mas impacto, frecuencia, coordinacion,
recursos y apoyo en los espacios de derechos
humanos que han servido histéricamente como
lugar de conquistas feministas y avance de los
derechos humanos.

Espacios como la Comisién de la Condicion Ju-
ridica y Social de las Mujeres (CSW) y el Consejo
de Derechos Humanos (CDH) de las Naciones
Unidas se han convertido en sitios de dispu-

ta, mientras Ixs feministas han planteado con
persistencia la preocupaciéon de que se ha vuelto
mas y mas dificil promover los derechos debido
la energia que consume resistir a las reacciones
antiderechos.

AWID trabaja con aliadxs para despejar la
amenaza de los actores antiderechos, median-
te declaraciones colectivas para dar a conocer
estas amenazas, y en
solidaridad con titula-
res de mandatos clave
cuando se desafia su
poder, y la presentacion
de informes y la faci-
litacién de encuentros
entre aliadxs y socixs.

Infiltracion de la ONU por
actores anti-derechos

Derechos en riesgo: Hora de actuar que pu-
blicamos en AWID junto a nuestrxs socixs del
Observatorio de la Universalidad de los Dere-
chos (OURs, por su sigla en inglés), en el que se
devela de qué modo operan los actores antide-
rechos mas influyentes. Exponemos y desmiti-
ficamos sus discursos, estrategias e impactos, y
ofrecemos contramedidas en forma de historias
de inspiracion tomadas de acciones feministas y
ejercicios de generacién de conocimientos muy
atiles para potenciar nuestros recursos.

Para ampliar el alcance de esta alerta y lamado
a la accién, AWID produjo una biblioteca en linea
que opera como una coleccidn viva de recursos
de apoyo que los movimientos feministas, en-
cargadxs de formular politicas y aliadxs pueden
emplear a la hora de resistir los fascismos, los
fundamentalismos y las tendencias antidere-
chos.

Universality of Rights
-~ ity gl

En afios recientes, el acercamiento
de los actores anti-derechos a los
espacios de derechos humanos
ha cambiado. Si bien todavia vemos
ataques abiertos contra el sistema —
tales como abstenerse en acuerdos
internacionales y desfinanciar y
atacar a agencias de la ONU- los
actores anti-derechos ahora estan

L g
The Observatory on the

muy comprometidos en socavar los
derechos humanos desde adentro del
sistema. Los actores anti-derechos
se involucran con el objetivo de
transformar los sistemas desde
adentro, cooptando procesos de
derechos humanos, consolidando
normas regresivas y socavando
la rendicion de cuentas.

oursplatform.org

Para frenar la ola antiderechos, los movimientos
feministas y por los derechos humanos necesitan

construir conocimientos de todos los contextos,
regiones, tematicas y organizarse colectivamente
a fin de aprovechar la variedad de puntos de
entrada, estrategias y narrativas

(Umyra Ahmad, AWID)


https://www.awid.org/es/ours-2021
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Dirigimos un programa que abarca 10
paises para la promocion de la salud y
los derechos sexuales y reproductivos
destinado a poblaciones clave, y bajo

el liderazgo de 1xs miembros de esas
comunidades (trabajadorxs sexuales,
personas LGBT+, personas que usan
drogas, entre otros grupos). Seria
genial emplear todo esto en nuestra
lucha contra la contraccion del espacio
civico Cartilla de ocho

z

(unx lectorx del informe) paginas

Tengo la intencion de usarlo como
herramienta de sensibilizacion y
desarrollo de capacidades de las
ONG y ONG internacionales que
participan en los programas de
incidencia nacionales y locales. Les
ayudaré a trazar estrategias para sus
planes de promocion asociados a la
proteccion de los derechos

(unx lectorx del informe)

Video
animado

Historieta

Biblioteca de recursos
Derechos en Riesgo (en
espanol, francés e inglés)

Evento paralelo de OURs en el 47° periodo de

sesiones del CDH. Derechos en riesgo: Hora de
actuar

Adolescentes y jévenes tienen derecho a
acceder a educacion sexual integral y a recibirla

Trojan horses in human rights spaces:
anti-rights discourses, tactics and their.
convergences with trans-exclusionary feminists
(Caballos de Troya en los espacios de derechos
humanos: discursos, tacticas antiderechos

Y sus convergencias con los feminismos
transexclusyentes)


https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/evento-paralelo-de-ours-en-el-47deg-periodo-de-sesiones-del-cdh-rights-risk
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/evento-paralelo-de-ours-en-el-47deg-periodo-de-sesiones-del-cdh-rights-risk
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/evento-paralelo-de-ours-en-el-47deg-periodo-de-sesiones-del-cdh-rights-risk
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/adolescentes-y-jovenes-tienen-derecho-acceder-educacion-sexual-integral-y
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/adolescentes-y-jovenes-tienen-derecho-acceder-educacion-sexual-integral-y
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/adolescentes-y-jovenes-tienen-derecho-acceder-educacion-sexual-integral-y
https://www.awid.org/news-and-analysis/trojan-horses-human-rights-spaces
https://www.awid.org/news-and-analysis/trojan-horses-human-rights-spaces
https://www.awid.org/news-and-analysis/trojan-horses-human-rights-spaces
https://www.awid.org/news-and-analysis/trojan-horses-human-rights-spaces
https://www.awid.org/news-and-analysis/trojan-horses-human-rights-spaces
https://www.awid.org/news-and-analysis/trojan-horses-human-rights-spaces
https://www.awid.org/news-and-analysis/trojan-horses-human-rights-spaces
https://www.awid.org/es/biblioteca-de-recursos-derechos-en-riesgo
https://www.awid.org/es/biblioteca-de-recursos-derechos-en-riesgo
https://www.awid.org/es/biblioteca-de-recursos-derechos-en-riesgo
https://www.awid.org/sites/default/files/2022-02/Derechos_en_Riesgo_Cartilla_2021.pdf
https://www.awid.org/sites/default/files/2022-02/Derechos_en_Riesgo_Cartilla_2021.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=2miuoW0vrSE 
https://www.youtube.com/watch?v=2miuoW0vrSE 
https://awid.org/sites/default/files/2022-02/COMIC_SPANISH.pdf

FINANCIAMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS FEMINISTAS

Gracias a nuestras investigaciones, analisis y trabajo de promocion para
un mayor financiamiento y de mejor calidad, influimos en los cambios en
las prioridades, modalidades y practicas de financiamiento de tal modo
que sean de mayor provecho para nuestros movimientos. Analizamos
desde una perspectiva critica las contradicciones en el financiamiento de
la transformacion social. Ante todo, elaboramos estrategias colectivas
para dotar de recursos a movimientos pujantes, robustos y resilientes.
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Cambios en la dotacion de recursos
para los movimientos feministas

La pandemia de COVID-19 empujdé a muchxs es un esfuerzo de colaboracién entre multiples
donantes a repensar sus prioridades. Si bien partes interesadas enfocada en aumentar y me-
en general se reconoce que los movimientos jorar la calidad de los recursos, incluidos, entre
feministas y de mujeres estan en la primera linea otros, los financieros; apoyar a los movimientos
de la respuesta a la crisis (y entre los mas afec- feministas, y movilizar alianzas y apoyo politico
tados), todavia existen importantes limitaciones para los diversos movimientos, agendas y politi-
en esos recursos —incluso en aquellos destina- cas feministas.

dos a apoyar la
igualdad de gé-
nero— que pocas
veces llegan a los
grupos feministas
de forma directa.

No se trata iunicamente de mads
dinero, sino del poder para que los
movimientos feministas determinen

En 2021, en como se gasta ese dinero y demanden
AWID dirigimos la rendicion de cuentas de Ixs

la atencion de donantes respecto de sus grandes
nuestra promo- promesas.

cion de financia- >> (fuente)

miento hacia el
Foro Generacion
Igualdad, a la luz
de la atencién que
suscitaba entre Ixs donantes bilaterales, multi-
laterales y filantrépicxs. Esta participacion ha L)
provocado una nueva y, en nuestra opinion, fas- MOVII'.TI.I.en.tOS
cinante iniciativa para la creacion de una Alianza Femlnlstas

para los Movimientos Feministas. La Alianza

4 )

AWID tuvo una participacion activa en el grupo de planificacion que condujo a
un proceso de diseno colaborativo para concebir la Alianza. En conjunto con RE-
SURJ y nuestrxs socixs de CMI!, llevamos adelante diversas consultas e informes
para que los grupos feministas conocieran el potencial de la Alianza y expresa-
ran sus propias prioridades y cautelas. Actualmente, AWID ejerce la Secretaria
de la Alianza mientras se prepara para ponerse en marcha.

Alianza para los

Tenemos plena conviccién de que, si la Alianza es capaz de estar a la altura de su
potencial, podria ser un elemento desequilibrante que democratice el acceso a
las relaciones, sostenibilidad, pensamiento y practicas de Ixs donantes.

A Ixs donantes, les ayudaria a tener una perspectiva mas inmediata (y diversa)
acerca de los efectos de las distintas tendencias en las comunidades y las res-
puestas feministas a los desafios que enfrentan. Para los movimientos feminis-
tas, la Alianza significa un acceso directo a Ixs donantes y las oportunidades de
incidir en el pensamiento de estxs en torno a las prioridades y el disefio de las
modalidades de financiamiento.
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https://allianceforfeministmovements.org/?lang=es
https://allianceforfeministmovements.org/?lang=es
https://www.awid.org/es/noticias-y-análisis/de-usd-40000-millones-usd-2000-millones-un-analisis-de-las-verdaderas-cifras 

Mas dinero para Ixs
agentes del cambio: Cémo
Ixs donantes bilaterales

y multilaterales pueden
destinar recursos a los
movimientos feministas

De USD 40.000 millones
a USD 2000 millones: un
analisis de las verdaderas
cifras detras de las

promesas de financiamiento
de Generacién Igualdad

¢Quieren igualdad de
género? Entonces deben
financiar a Ixs verdaderxs

agentes del cambio: los
movimientos feminsitas

El lamentable estado del

financiamiento para los
movimientos feministas
negros, y qué pueden hacer
Ixs donantes al respecto

Ignorados y sin fondos:

El Fondo de Mujeres de
Fiji reflexiona sobre la
lucha por recursos para las
organizaciones feministas
y por los derechos de las
mujeres en el Pacifico

¢ Qué sigue después de las

promesas de financiamiento
del Foro Generacion

Igualdad?

FINANCIAMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS FEMINISTAS

Todavia
preguntamos:
¢ Donde estd

el dinero?

En AWID continuamos con nuestra consagrada investi-
gacion para documentar, analizar y transformar el esta-
do del financiamiento de las organizaciones feministas

de todo el mundo.

Nuestra investigacion es una importante fuente de
recursos que nuestrxs afiliadxs y otrxs aliadxs utilizan
ampliamente en la promocién de mas y mejores fondos.
Los productos de conocimiento y analisis de AWID se si-
guen citando extensamente en todo el ecosistema de fi-
nanciamiento, desde fondos feministas, de mujeres, y de
derechos humanos, hasta ONG internacionales, pasando
por fondos multilaterales y organizaciones feministas.

«Solo el 1% del financiamiento para la igualdad de gé-
nero se destina a las organizaciones de mujeres» (una_
cita de incidencia muy utilizada que comenzé con una
nota de opinion de AWID), y todavia queda mucho por
hacer.

Menos del 1% de la ayuda awid
centrada en la Igualdad de Género
se destina a Organizaciones por

los Derechos de las Mujeres.

Total de Asistencia Oficial para el Desarrollo (AOD)
centrada en la Igualdad de Género

$ 48.700 millones

PORCENTAJE DE AOD CENTRADA EN-LA IGURLDAD DE GENERO QUE SE DESTINA
ERES

[
A LAS ORGANIZACIONES POR L0S DERECHOS DE LAS MUJ
$ 198 millones 3¢

5 (0.4)
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https://www.theguardian.com/global-development/2019/jul/02/gender-equality-support-1bn-boost-how-to-spend-it
https://www.theguardian.com/global-development/2019/jul/02/gender-equality-support-1bn-boost-how-to-spend-it
https://www.theguardian.com/global-development/2019/jul/02/gender-equality-support-1bn-boost-how-to-spend-it
https://www.awid.org/news-and-analysis/new-report-moving-more-money-drivers-change-how-funders-can-resource-feminist
https://www.awid.org/news-and-analysis/new-report-moving-more-money-drivers-change-how-funders-can-resource-feminist
https://www.awid.org/news-and-analysis/new-report-moving-more-money-drivers-change-how-funders-can-resource-feminist
https://www.awid.org/news-and-analysis/new-report-moving-more-money-drivers-change-how-funders-can-resource-feminist
https://www.awid.org/news-and-analysis/new-report-moving-more-money-drivers-change-how-funders-can-resource-feminist
https://www.awid.org/news-and-analysis/new-report-moving-more-money-drivers-change-how-funders-can-resource-feminist
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/de-usd-40000-millones-usd-2000-millones-un-analisis-de-las-verdaderas-cifras
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/de-usd-40000-millones-usd-2000-millones-un-analisis-de-las-verdaderas-cifras
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/de-usd-40000-millones-usd-2000-millones-un-analisis-de-las-verdaderas-cifras
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/de-usd-40000-millones-usd-2000-millones-un-analisis-de-las-verdaderas-cifras
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/de-usd-40000-millones-usd-2000-millones-un-analisis-de-las-verdaderas-cifras
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/de-usd-40000-millones-usd-2000-millones-un-analisis-de-las-verdaderas-cifras
https://www.opendemocracy.net/en/5050/want-gender-equality-then-fund-real-change-makers-feminist-movements/
https://www.opendemocracy.net/en/5050/want-gender-equality-then-fund-real-change-makers-feminist-movements/
https://www.opendemocracy.net/en/5050/want-gender-equality-then-fund-real-change-makers-feminist-movements/
https://www.opendemocracy.net/en/5050/want-gender-equality-then-fund-real-change-makers-feminist-movements/
https://www.opendemocracy.net/en/5050/want-gender-equality-then-fund-real-change-makers-feminist-movements/
https://www.insidephilanthropy.com/home/2021/8/5/the-dire-state-of-funding-for-black-feminist-movementsand-what-donors-can-do-about-it
https://www.insidephilanthropy.com/home/2021/8/5/the-dire-state-of-funding-for-black-feminist-movementsand-what-donors-can-do-about-it
https://www.insidephilanthropy.com/home/2021/8/5/the-dire-state-of-funding-for-black-feminist-movementsand-what-donors-can-do-about-it
https://www.insidephilanthropy.com/home/2021/8/5/the-dire-state-of-funding-for-black-feminist-movementsand-what-donors-can-do-about-it
https://www.insidephilanthropy.com/home/2021/8/5/the-dire-state-of-funding-for-black-feminist-movementsand-what-donors-can-do-about-it
https://www.awid.org/news-and-analysis/overlooked-and-underfunded-fiji-womens-fund-reflects-struggle-resource-womens
https://www.awid.org/news-and-analysis/overlooked-and-underfunded-fiji-womens-fund-reflects-struggle-resource-womens
https://www.awid.org/news-and-analysis/overlooked-and-underfunded-fiji-womens-fund-reflects-struggle-resource-womens
https://www.awid.org/news-and-analysis/overlooked-and-underfunded-fiji-womens-fund-reflects-struggle-resource-womens
https://www.awid.org/news-and-analysis/overlooked-and-underfunded-fiji-womens-fund-reflects-struggle-resource-womens
https://www.awid.org/news-and-analysis/overlooked-and-underfunded-fiji-womens-fund-reflects-struggle-resource-womens
https://www.awid.org/news-and-analysis/overlooked-and-underfunded-fiji-womens-fund-reflects-struggle-resource-womens
https://www.youtube.com/watch?v=FyebCdfOasM
https://www.youtube.com/watch?v=FyebCdfOasM
https://www.youtube.com/watch?v=FyebCdfOasM
https://www.youtube.com/watch?v=FyebCdfOasM
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economias

La construccién de economias feministas tiene que ver con crear un mun-
do con aire limpio para respirar y agua para beber, con trabajo y cuidado
propio y de nuestras comunidades, en el que todas las personas disfru-
temos de nuestra autonomia econdmica, sexual y politica. AWID sigue
trabajando para enfrentar la injusticia econémica y al poder corporativo,
mientras que se centra en las alternativas econémicas feministas, la justi-
cia climatica y ambiental y los ecosistemas de cuidados y la sostenibilidad
de la vida, y los amplifica.



CONSTRUCCION DE ECONOMIAS FEMINISTAS

Ensanchar las brechas
en el sistema neoliberal

El modelo noeliberal que impulsa la economia estrechar lazos entre los movimientos y tender
global ha demostrado una y otra vez su incapa- puentes para intercambiar experiencias en torno
cidad para atacar las causas fundamentales de al enfrentamiento del poder corporativo y la

la pobreza, las desigualdades y la exclusién. Las construccion de realidades econémicas feminis-
politicas que impulsa este modelo han causado tas.

estragos en la vida y los medios de subsistencia,

y marcado una trayectoria de incremento de las  AWID presté apoyo a los movimientos feminis-
desigualdades, las injusticias de género y la des-  tas sobre las cuestiones donde convergian los

truccion ambiental que el mundo ya no puede sistemas de opresion y donde la pandemia nos
permitirse seguir soportando. obligd a abordarlas e involucrarlas con mayor
urgencia.

Lxs feministas se agrupan no solo para ofrecer
una critica y alternativas, sino también para

Hay abundante evidencia La pandemia de COVID-19 es
segun la cual los grandes un crudo recordatorio de que el
conglomerados y empresas modelo econémico dominante
son responsables de nos estd fallando. Las respuestas
graves abusos de los de los Gobiernos dejaron al
derechos humanos en sus descubierto que el statu quo pone
cadenas de suministro y al lucro por encima de la vida
operaciones comerciales. Su humana y, sobre todo, de la vida
comportamiento durante la de las mujeres, las clases pobres/
pandemia es un claro ejemplo trabajadoras, las personas con
de ello >> (fuente) ) discapacidad y los pueblos del Sur
» Global. >> (fuente)



https://www.wilpf.org/feminists-demand-an-end-to-corporate-impunity/
https://www.awid.org/es/noticias-y-análisis/exigimos-una-recuperacion-feminista-del-covid-19 
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Trabajamos en colaboracion con DAWN (De-
velopment Alternatives for a New Era), African
Center for Biodiversity, RESURJ, la Campania
Treatment Action (TAC), Global Justice Now, y
Transnational Institute (TNI), para coorganizar
una sesién de aprendizaje acerca de cémo Ixs
filantrocapitalistas, los Estados del Norte y las
corporaciones impiden el acceso a las vacunas y

a una atencion sanitaria de calidad y mas acce-
sible, y el por qué esta es una cuestiéon feminista
fundamental. Continuamos con una reunion de
estrategias a puertas cerradas de la que surgio
una declaracion conjunta en la que se hace un
llamado a los movimientos feministas y por la
justicia social para exigir lo siguiente:

Que TODOS los paises apoyen de

manera incondicional la suspensiéon

de los Aspectos de los Derechos de
Propiedad Intelectual relacionados con
el Comercio (ADPIC) de la Organizacion
Mundial del Comercio (OMS), segun lo
propuesto por la India, Sudéfrica y lo
refrendado por otros Estados.

Apoyar un tratado internacional
juridicamente vinculante sobre
comercio y derechos humanos

Que los Estados y las instituciones
multilaterales salvaguarden las
instituciones publicas y centros

de investigacion para preservar la

Estrechamos los lazos y facilitamos dialogos
criticos entre movimientos en las interseccio-
nes de los aspectos de género, econdmicos y
de la justicia climatica y los derechos laborales.
AWID cocre6 una edicién mensual de «Viernes
feministas: Conversaciones sobre la migracion
laboral desde una perspectiva feminista», una
iniciativa colaborativa con Focus on Labour Ex-
ploitation (FLEX), Global Alliance against Traffic
in Women (GAATW), Solidarity Center, y Women
in Migration Network (WIMN). Este ha sido un
espacio global de aprendizaje y solidaridad con
Ixs trabajadorxs migrantes para indagar acerca
de la solidaridad feminista y la necesidad de es-
tudiar el apoyo a los movimientos de trabajorxs

independencia de estos

migrantes mas alla de las conversaciones sobre
la vulnerabilidad y el «rescate» de trabajadorxs
de las condiciones que enfrentan.

Junto a la Federacién Internacional de Trabaja-
dores del Hogar (FITD), invitamos a una serie de
diadlogos entre trabajadorxs domésticxs y alia-
dxs feministas de diferentes regiones para inter-
cambiar conocimientos sobre trabajo doméstico
y estrategias de emancipacién, y analizar algu-
nas de las nuevas tensiones y dificultades que

se presentan en los procesos de construccion de
alianzas.


https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/declaracion-feministas-exigen-vacunasjustas

CONSTRUCCION DE ECONOMIAS FEMINISTAS

Desafiar la captura corporativa
y la impunidad

AWID es un integrante comprometido de Femi-
nistas por un Tratado Vinculante, una coalicién
de mas 30 organizaciones feministas y por los
derechos de las mujeres y 60 miembros de todo
el mundo en representacién de una red amplia y
diversa de las experiencias que viven las muje-
res, analisis compartidos y conocimiento exper-

rativa.

to sobre los impactos de género de los abusos

corporativos.

Feministas por un
Tratado Vincu-
lante aboga por
un instrumento
internacional
juridicamente
vinculante so-
bre las empresas
transnacionales

y otras empresas
comerciales con
respecto a los de-
rechos humanos
en el CDH de las
Naciones Unidas.
En 2021, AWID
junto a nuestrxs
aliadxs desarro-
llamos de forma
colectiva una

serie de propues-

\

66

La coalicion, asimismo, ejerce influencia en otras

Hoy queda mais claro que nunca que
no podemos seguir dependiendo

de nuestros Gobiernos y depositar
nuestras esperanzas en ellos para
que tomen medidas oportunas y
politicamente adecuadas tendientes
a combatir el cambio climitico

y sus consecuencias. Es por ello

que no tenemos mds opcion que
continuar articulando en simultineo
nuestras luchas en todos los dmbitos
y geografias de resistencia hasta
construir los mundos feministas que
necesitamos y merecemos. >> (fuente)

~\

tas feministas para presionar a los Gobiernos a

redactar un tratado capaz de brindar una mejor
respuesta a las experiencias de las mujeres y de
las personas de género diverso. En dicho marco,
produjimos algunos videos breves como parte
de la campana digital para resaltar las demandas
feministas para poner fin a la impunidad corpo-

movilizaciones
de la sociedad
civil para prestar
mayor atencion
a la justicia de
género. AWID
con nuestrxs
aliadxs estamos
viendo que cada
vez mas se refle-
jan los analisis y
criticas feministas
en los mensajes
de incidencia de
la sociedad civil
mas amplia en su
campana por un
tratado vinculan-
te.

Feministas exigen el fin de la
impunidad de las corporaciones

DECLARACION: Feministas exigen
#VacunaslJustas

Recomendaciones clave a propésito
del tercer borrador revisado del

tratado vinculante

Exigimos una recuperacion feminista
del COVID-19

COP26: Miradas feministas sobre la

Cumbre del Clima y mas alla . .
Conferencia sobre vacunas justas
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https://www.wilpf.org/wp-content/uploads/2021/10/Formatted-ENG-F4BT-Key-Recommendations-2021-3rd-Treaty-Draft-21.10.21.docx.pdf
https://www.wilpf.org/wp-content/uploads/2021/10/Formatted-ENG-F4BT-Key-Recommendations-2021-3rd-Treaty-Draft-21.10.21.docx.pdf
https://twitter.com/AlexandraMontg2/status/1452782072251265028?s=20&t=Ok0qCgtHDeSV1qH5xm4c1g
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/declaracion-feministas-exigen-vacunasjustas
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/declaracion-feministas-exigen-vacunasjustas
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/exigimos-una-recuperacion-feminista-del-covid-19
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/exigimos-una-recuperacion-feminista-del-covid-19
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/cop26-miradas-feministas-sobre-la-cumbre-del-clima-y-mas-alla
https://www.awid.org/es/noticias-y-an%C3%A1lisis/cop26-miradas-feministas-sobre-la-cumbre-del-clima-y-mas-alla
https://www.wilpf.org/feminists-demand-an-end-to-corporate-impunity/
https://www.wilpf.org/feminists-demand-an-end-to-corporate-impunity/
https://www.wilpf.org/wp-content/uploads/2021/10/Formatted-ENG-F4BT-Key-Recommendations-2021-3rd-Treaty-Draft-21.10.21.docx.pdf
https://www.wilpf.org/wp-content/uploads/2021/10/Formatted-ENG-F4BT-Key-Recommendations-2021-3rd-Treaty-Draft-21.10.21.docx.pdf
https://www.wilpf.org/wp-content/uploads/2021/10/Formatted-ENG-F4BT-Key-Recommendations-2021-3rd-Treaty-Draft-21.10.21.docx.pdf
https://youtu.be/XnYShFrvln8
https://www.awid.org/es/noticias-y-análisis/cop26-miradas-feministas-sobre-la-cumbre-del-clima-y-mas-alla 
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PARTICIPACION DE LA MEMBRESIA Y LAS BASES DE APOYO

/En 2021, logramos una importante
ampliacion de nuestro equipo para la

~

Membresia de

membresia y comenzamos a sentar las bases “7 d
para un mayor compromiso e interaccion con A ID al 3 1 €

nuestrxs afiliadxs. Dinos qué opinas y sumate L
\a la nueva plataforma Comunidad AWID. / dlCl‘embre de 2021

6.446 afiliadxs,

50% tienen menos
de 30 anos

América del
Norte

14

Europa

América Latina y
el Caribe

9

Solidaridad mediante conexiones

y sensibilizacion

Gracias al didlogo e intercambios fundamen-
tales para su trabajo, AWID conecto a miles de
feministas de todo el mundo. Dimos respuesta

a las nuevas crisis convocando a activistas de
Afganistan, Ghana, Myanmar, Palestina y Sudan,

quienes compartieron sus experiencias y analisis
de los impactos sobre las mujeres y las personas
LBTQI+, las estrategias feministas que estan
empleando en sus luchas y las oportunidades de
solidaridad internacional.
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Activistas de los movimientos para
desbaratar los esfuerzos del Ejército de
hacerse con el poder en el pais explicaron
cémo, de tener éxito, un golpe militar
podria desembocar en un retroceso para
los derechos de las mujeres y las minorias
sexuales en Myanmar.

Para conmemorar el Dia Internacional
contra la Homofobia, la Transfobia y la
Bifobia, invitamos a Ixs participantes a
conocer de qué manera los colectivos
queer y feministas se estan organizando
para resistir a la homofobia y de qué
manera pueden solidarizarse con Ixs
activistas de Ghana.

La coalicion regional para las Defensoras
de los Derechos Humanos en Medio
Oriente y Africa del Norte hizo un
llamado a todas las organizaciones
feministas, por los derechos de las
mujeres y por los derechos humanos a
tomar acciones en solidaridad con las
protestas masivas que tenian lugar en
todo Palestina.

Un en vivo con FEMENA en el que se
reunieron feministas afganxs para debatir
sus demandas, a la luz de la violenta

toma de poder talibana en el pais. Este
seminario web se unié a una discusién
mas amplia en redes sociales en torno a la
solidaridad internacional con las mujeres
y el movimiento feminista afganos.

Esto tuvo lugar en medio de las protestas callejeras contra el golpe militar, en
las que Ixs feministas sudanesxs establecieron sus demandas de un cambio
y nos explicaron qué formas podia adoptar la solidaridad feminista en ese

momento.



https://www.facebook.com/AWIDWomensRights/videos/301239594670035
https://www.facebook.com/AWIDWomensRights/videos/301239594670035
https://www.facebook.com/AWIDWomensRights/videos/220112876287607
https://www.facebook.com/AWIDWomensRights/videos/220112876287607
https://www.facebook.com/AWIDWomensRights/videos/220112876287607

SOSTENIBILIDAD Y SOLIDARIDAD ORGANIZACIONALES

AWID persigue un entorno de trabajo propicio, fundado
en los principios feministas interseccionales, con el fin de
brindar un trabajo de calidad e impacto al llevar adelante
nuestra mision de apoyo a los movimientos feministas.

25



INFORME ANUAL 2021

Conocer lo que
hacemos mejor y
en qué debemos
trabajar

r

\
El trabajo de AWID se considera

un punto de referencia clave
para la movilizacién feminista y
por la justicia de género. Es una
organizacion considerada como

AWID completé un examen de progreso estraté-
gico, y el informe resultd en un importante pano-

rama acerca de dénde radican nuestras fortalezas

y aquello que debemos considerar a futuro al
momento de planificar y trazar estrategias.

Lo que AWID ha hecho bien

(
El trabajo de AWID ha
hecho claras e importantes

de los movimientos feministas,

lider férreo en las temaiticas
emergentes, con fuertes

lazos entre Ixs actores de los
movimientos y Ixs donantes en
el ambito mundial.

J

\

N

Las iniciativas de AWID,

en términos generales, han
aportado considerablemente
a cambiar las relaciones y

por los derechos de las mujeres
y por la justicia de género

por cuanto ha aumentado la
conectividad y promovido la
colaboracion.

f

contribuciones al fortalecimiento

~\

.

~\

AWID es un actor fidedigno
que congrega a diversxs actorxs
y voces, ofrece herramientas

e insumos analiticos de

estructuras de poder, en
particular, mediante el
contenidos y la difusion de los
productos de conocimientos.

J

26

El examen supuso para AWID el desafio de apo-
yarnos en nuestras fortalezas y, a la vez, mejo-
rar la forma de comunicarnos con Ixs afiliadxs,
socixs y aliadxs acerca de nuestra identidad,
impactos y propdsito como organizacion glo-
bal de apoyo a los movimientos. Asimismo, nos
insto a ahondar en las oportunidades y desafios

gran calidad, y goza de la
confianza de Ixs actorxs de los
movimientos, las organizaciones
internacionales, donantes y
Gobiernos.

\

J

que presenta la pandemia y la fuerza continua
del conservadurismo y los crecientes retrocesos
en la justicia de género, conforme nos adentra-
mos en nuestro proximo plan estratégico.

Trasladamos estas lecciones a nuestro trabajo y
planificacion estratégica futuros.



Aprovechar la

SOSTENIBILIDAD Y SOLIDARIDAD ORGANIZACIONALES

resiliencia construida

Desde siempre, en AWID nos hemos enorgulle-
cido de los procesos y sistemas organizacionales
solidos, efectivos y adaptativos que responden
a nuestras necesidades programaticas y como
apoyo a estas, contribuyen al bienestar de nues-
tro personal mientras, ademas, nos desempena-
mos en contextos muy dificiles y mantenemos la
resiliencia. Como organizacion de aprendizaje,
seguimos haciendo un analisis introspectivo de
nuestra labor y mejorando sobre la base de las
lecciones aprendidas.

Conforme crecian la necesidad y la demanda de
encuentros en linea mas frecuentes y comple-
jos, en AWID reforzamos nuestros sistemas de
interpretacién y traduccion, algo esencial para
nuestras metas de justicia linguistica. Adapta-
mos nuestras politicas y directrices de seguridad
digital para las reuniones virtuales, y adaptamos
nuestras Directrices de Seguridad Digital para
organizar esas sesiones sin descuidar la segu-
ridad de Ixs activistas. En apoyo de nuestrxs
afiliadxs, creamos un espacio para quienes no
pudieran acceder a las plataformas de encuen-
tro virtual para que participaran a través de
nuestra plataforma en Zoom.

Durante muchos anos, AWID goz6 de buena
salud financiera y estamos muy agradecidxs a
nuestrxs donantes y adherentes por su compro-
miso en apoyo de nuestra mision.

Para colaborar con el personal en un ano toda-
via muy dificil, AWID mantuvo algunas medidas
de mitigacion (por ejemplo, horas adicionales
de «licencia por pandemia», horas laborales
flexibles, un fondo comun solidario de licencia).
Hemos seguido de cerca las cargas de trabajo e
introdujimos cierres de oficina de una semana
de duracién a mitad de ano, de tal modo que
todxs puedan tomarse un tiempo para recargar
energias y cuidar de si mismxs. Para Ixs feminis-
tas, el descanso, sabemos, es politico e implica
resistencia también.

Seguimos compartiendo e intercambiando con
otras organizaciones feministas en lo que res-
pecta a las politicas y practicas internas, de tal
modo que aprendamos juntxs mientras todxs
nos esforzamos por vivir segin nuestros valores
y principios.
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Con la vista puesta en
nuestro 40° aniversario

Cuando ya llevamos dos anos de pandemia de
COVID-19, queda claro que existen cambios
fundamentales que tendran impactos duraderos
en el contexto y en nuestras modalidades de
trabajo.

Lo que nos queda claro de nuestra experiencia
en 2021 es el rol preponderante -y de alguna
forma singular- que AWID desempenia en la
construccion y el sostenimiento de una comu-
nidad feminista global transversal a diversas
identidades y temas.

Creemos que una comunidad fuerte es, en estos
tiempos, una de las herramientas mas esenciales
en un proyecto de cambio a largo plazo. Uno de
los nuevos temas de este afno es que, para ganar,
tenemos que unirnos. Y «ganar» no significa un

logro temporario en materia de politicas, sino
forjar distintas formas de establecer relaciones
y cambiar las dinamicas de poder. La calidad de
nuestras relaciones se convierte en una cuantifi-
cacion importante de nuestro impacto. Este en-
foque sobre la comunidad, de construccion de
reciprocidad y de centros de solidaridad profun-
da sobre la comprensién de cémo los sistemas
de poder estan trabajando de forma similar des-
de distintos lugares e identidades de tal modo
que podamos aprender y trazar estrategias en
conjunto.

Mientras nos preparamos para celebrar el 40°
aniversario en 2022, esperamos con ansias
alcanzar este importante hito para renovar las
energias e imaginar qué podriamos lograr en los
40 anos venideros.




SOSTENIBILIDAD Y SOLIDARIDAD ORGANIZACIONALES

Contribuciones SUS
Fundacion Ford 403,565
Foundation for a Just Society vipisyelele)
Foundation to Promote Open Society 337,000
Mama Cash 1.016.091
Oak Foundation 200.000
SIDA 956.320
Wellspring Philanthropic Fund 628.587
Servicios contribuidos 72,023
Membresia 8,634
Intereses 6,460
Otros ingresos 1,029
Gastos SUS
Promocion de los derechos universales y la justicia 839,29
Construccion de Economias Feministas 707,002
Creacion conjunta de realidades feministas 926,705
Financiamiento de los movimientos feministas 740,636
Sostenibilidad y solidaridad organizacionales 332,399
Gestion, gobierno institucional y gastos generales 315,110
Recaudacion de fondos 184,528

Divisas extranjeras (ganancias) pérdidas 20,284
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AWID agradece el
generoso apoyo de Ixs
siguientes donantxs:

Fundacion Ford

Foundation for a Just Society

Ministerio de Relaciones Exteriores

Oak Foundation

Open Society Foundations

Sida

Wellspring Philanthropic Fund

y a Ixs afiliadxs de AWID y adherentes anénimos



